KONYA CiMENTO SANAYii ANONIM SIRKETININ
27.03.2014 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Konya Cimento Sanayii Anonim Sirketi’nin 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 27.03.2014 tarihinde saat 10.2°da sirket
merkez adresi olan Horozluhan Mahallesi, Cihan Sokak, No: 15, 42300, SelguklWKONYA adresinde; Yonetim Kurulu Uyeleri
(Mehmet DULGER, Philippe Daniel LATOURNARIE, Jacques Merceron-VICAT, Louis Merceron — VICAT, Guy SIDOS, Sophie
SIDOS, Dominique Frangois RENIE, Philippe CHIORRA toplantiya istirak etmistir), Bakanlik Temsilcisi olarak T.C. Konya Valiligi
Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 27.03.2014 tarih, 98056959-355 sayili yazisi ile gorevlendirilen Saym Mehmet AKKAYA gzetiminde
yaplmistir. Toplantiya ait davet, kanun ve ana sézlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nin 06 Mart 2014 tarih ve 8522 sayili, , Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP)'ta (www.kap.gov.tr) ve sirketimiz
internet sitesinde (www.konyacimento.com.tr) ilan edilmis, Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden Genel Kurul davetiyesi,
giindem ve gerekli ek belgeler ile gagr1 yapilmus, pay sahiplerinin ayrica telefon ve elektronik posta yolu ile de miimkiin olabildigince
¢ok sayida hissedara ve yatirimeiya ulastirlmaya cahgilmigtir.

- Hazir Bulunaniar listesinin incelenmesinden, sirketin toplam 4.873.440,00 TL.’lik sermayesine tekabiil eden 487.344.000 adet
hisseden; Fiziki Genel Kurul’a katlimla, 3.948,86 TL.’lik sermayeye karsilik 394.886 adet hissenin asaleten, 4.087.247,83 TL.’ik
sermayeye kargilik 408.724.783 adet hissenin vekaleten ve Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden E-Imza kullanarak katilimla,
43.835 TL.’lik sermayeye karsilik 4.383.500 adet hissenin vekaleten olmak Uzere toplam; 4.135.031,69 TL.’lik sermayeye tekabiil
eden 413.503.169 adet hissenin toplantida ternsil edildiginin ve b&ylece gerek kanun ve gerekse ana sozlegmede dngoriilen asgari
toplant1 nisabinin mevecut olduunun anlagilmas: iizerine, toplanti Sirketin Yonetim Kurulu Bagkam Mehmet DULGER tarafindan
agilarak giindem maddelerinin goriigiilmesine gegilmistir. '

GUNDEM MADDELERI: 3
1. ACILIS VE TOPLANTI BASKANLIGI’'NIN OLUSTURULMASI:

Esas Mukavelenamenin 48. maddesi geregince Yonetim Kurulu Baskaninin, Genel Kurul toplantilarmna da baskanlik etmesi
gerektiginden; Genel Kurul Bagkaniigi’na Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet DULGER getirildi. Yine aym1 maddeye gore Genel
Kurulda hazir bulunan ve en ¢ok paya sahip ortaklardan PARFICIM S.A. temsilcisi Guy SIDOS ve Konya Cimento Ticaret Ltd. Sti.
temsilcisi Kadir BUYUKKARA oy toplama vazifesini iistiendiler. Tutanak Yazmanligma Muhasebe Miidiirii Emine USTUNDAG
getirildi, Boylece genel kurul bagkanhii olusturuldu. Baskan; Emine USTUNDAG dan toplant1 giindemini okumasim istedi.
Giindem okunduktan sonra, Toplant: Bagkani, Giindemi, ortaklarin onayina sundu. Yapilan cylama sonucunda Toplanti Giindemi
toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Diger giindem maddelerinin griisiilmesine devam edildi.

2. 2013 YILI YONETiM KURULU FAALIYET RAPORU OKUNMASI, MUZAKERES] VE TASDIKI:
Genel Kurul Baskani ve aym zamanda sirket yonetim kurulu baskam, sirketin 2013 yili faaliyetleri ilgili bilgiler vererek,

sektorin durumu ile Tirkiye ve Diinyadaki gelismelerle ilgili goriis ve degerlendirmesini sundu. Daha -Once sirket merkezinde
ortaklarmn incelemelerine sunulan Sirketin 2013 yili Faaliyet Raporunun tamamumn okunmamasi, Bagimsiz Denetleme Kurulugu
Raporu ile konsolide bilango ve gelir tablolarmmn ana kalemlerinin okunmast hususu ortaklarn oylarma sunuldu ve oybirligiyle kabul
edildi. Miizakereye acild1, s6z alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda ydnetim kurulu faaliyet raporu toplantiya katilanlarm oybirligi
ile kabul edildi. :

3. 2013 YILI DENETCi RAPORLARI iL.E BAGIMSIZ DENETLEME KURULUSU RAPORUNUN OKUNMASI
Tabii olunan mevzuat hitkiimleri dogrultusunda Bagimsiz Denetim sirketi tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu giriig
sayfast ve Yillik Faaliyet Raporu gorils sayfast sirket Muhasebe Miidiirii Emine USTUNDAG tarafindan okundu.

4. 2013 YILI FINANSAL TABLOLARIN OKUNMASI, MUZAKERESI VE TASDIKI:
Tabii olunan mevzuat hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegmis olan konsolide bilango ve gelir tablolar:
sirket Muhasebe Miidiirii Emine USTUNDAG tarafindan okundu. Miizakereye acild1 soz alan olmad1. Esas Mukavelenamemizin 52.
maddesine gore bilango ve kar-zarar hesaplarinin kabulii ayri ayr oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda bilango ve kar-zarar
hesaplari, toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

5. YONETIM KURULU UYELERININ VE DENETCILERIN 2013 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAYI AYRI AYRI IBRA
EDILMELERI:
Yonetim Kurulu iiyelerinin ibralar1 Genel Kurul Bagkani tarafindan oya sunuldu. (Y8netim Kurulu Uyeleri ibralarda sahibi olduklart
paylardan dogan oy haklanim kullanmanuslardir.) Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu Uyeleri 2013 yili faaliyetlerinden
dolay: toplantrya katitanlarn oybirligiyle ibra edildiler.
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8.

SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERi GEREGINCE 2014 YILI VE iZLEYEN YILLARA ILISKiN
SIRKET’IN “KAR DAGITIM POLITIKASI” HAKKINDA BiLGi VERILMESI,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim flkelerine uyum amaciyla yaymladig: teblig ve bu teblig hiikiimleri dogrultusunda
sirket yonetimince hazirlanan sirketin kar dagitim politikast okundu. Sirketin kar dagitim politikast su sekildedir: “ Sirketimizin kar
dagitim politikast 21 Mart 2012 tarihinde Genel Kurulumuz tarafmdan agagidaki sekilde onaylanarak yirirlik kazanmugtir. Kar
dagitim politikast ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim flkelerinde dngoriilen detaylart iceren yillik kér dagitim Snerisi
faaliyet raporunda yer almakta, Genel Kurul’da pay sahiplerimizin bilgisine sunulmakta, ayrica kir dafitim tarihgesi ve sermaye
artwrmlanna iliskin detayli bilgiler ile birlikte Sirketimizin internet sitesinde kamuya duyurulmaktadir. Sirketimiz Tiirk Ticaret
Kanunu (TTK), Sermaye Piyasas1 Kanunu (SPK) ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yaymmladig mevzuat, diizenleme ve kararlar,
Vergi Usul Kanunu (VUK), Kurumlar Vergisi Kanunu (KVK), Gelir Vergisi Kanunu (GVK) ve ilgili diger yasal mevzuat ile Esas
Sozlesmemizin ilgili hikiimlerini dikkate alarak kar dagitim kararlarim belirlemektedir. Sirketimiz Esas Sézlegsmesi'nde kar paylan
veya kar dagitimma iligkin herhangi bir imtiyaz yoktur. Kar paylan ilgili hesap démemi itibariyle mevcut paylarn tamamina bunfarin
ihrag ve iktisap tarihine bakilmaksizin esit olarak dagitilir. Kar dagiim kararlarmda pay sahiplerimizin menfaatleri ile sirket menfaati
arasinda dengeli bir politika izlenmesi esastir. $irketimiz kar dagitimna iliskin kararlarda Sirketimiz uzun vadeli topluluk ve sirket
stratejileri, Sirketimiz, igtirak ve bagh ortakliklarmin sermaye gereksinimleri, yatrim ve finansman planlari, isletme sermayesi
ihtiyaclar ile karlilik ve nakit durumu ve ulusal ve uluslararas ekonomik kosullar birlikte degerlendirilmektedir. Bu surette Yonetim
Kurulumuz tarafindan yapilan teklif iizerine Genel Kurul tarafindan verilecek karar dogrultusunda ilgili yasal mevzuata uygun surette
hesaplanan dagitilabilir kardan, Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan belirlenen asgari kar dagitim oranindan az olmamak iizere bir
oranda temettiiyli nakit veya bedelsiz pay vermek veya kismen nakit ve kismen bedelsiz pay vermek suretiyle dagitabilir. Sirketimiz
Genel Kurul tarafindan verilecek karar dogrultusunda kar paylarinin édenmesine yonelik olarak ilgili yasal slirelere uygun hareket
eder. Zaman iginde ilgili yasal mevzuat veya Sirketimizin uzun donemli stratejileri ve yatrim ihtiyaclarinda meydana gelecek
degisiklikler dogrultusunda bu politika revize edilebilecektir. Bdyle bir bu durumda degisiklikler ilgili yasal mevzuat uyarinca Genel
Kurulumuz onayma sunulacak ve faaliyet raporumuz ile Sirketimiz internet sitesinde kamuya agiklanacakinr.”’

2013 YILI KARININ DAGITIMI KONUSUNDA YONETIM KURULU'NCA TEKLIF EDILEN KAR DAGITIM ONERISi
HAKKINDA KARAR ALINMASI, '

Genel Kurul Bagkam, sirketin 2012 yih karimn dagtin ile ilgili yonetim kurulunun 28.02.2014 taribli bir kararm bulundugunu ve
bu karar paralelinde Parficim SA temsilcisinin kar dagitim Onerisinin bulundugunu belirtti. Genel Kurul Bagkan: farkli teklif olup
olmadigim sordu. QOlmamas: {izerine Genel Kurul Bagkam $irket muhasebe miidiiriinden kar dagitim teklifi okumasim istedi. Teklif

- okundu. Yonetim kurulunun kar dagitim kararina paralel Parficim SA temsilcisinin verdigi kar dagitim teklifi genel kurulun oyuna

sunuldu. Yapilan oylama sonucunda; Sirketin 2013 yili faaliyetleri neticesinde; Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri XI/29 No.lu teblig
hitkéimlerine gore konsolide edilmis mali tablolarinda tespit edilen karinn; Tirk Ticaret Kanunu’'nun 469. maddesinin 1. bendi, Esas
Mukavelenamenin 62. Maddesi, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun konuya iligkin diizenlemeleri ve Sirketin 28.02.2014 tarihii yonetim
kurulu toplantisinda aldig1 karar dogrultusunda, toplamda denmis sermayenin %2451 olan 11.939.928 TL.nin hissedarlara briit kar
pay1 olarak dagitilmasma, 1 TL nominal deferli hisseye isabet eden temettii tutarinm briit 2,45 TL. net 2,0825 TL. olmas1 suretiyle
dagitima 28/05/2014 tarihinden itibaren baslamimasina, dagitimdan arta kalan dénem karmnin da sirket biinyesinde ihtiyat olarak
birakilmasina toplantiya katilanlarm oybirligiyle karar verilmigtir.

YONETIM KURULU’NUN UYE SAYISININ BELIRLENMES], YONETIM KURULU UYELERININ SECIMI VE GOREV
SURELERININ TESPITI,

Genel Kurul Baskam sirkette gorev yapacak yonetim kurulu tiyeliklerine 2014 yili 1 (bir) bilango dnemi igin Tiirk Ticaret Kanunu
ve ana sozlesmenin ilgili hitkiimleri geregi se¢im yapilacagm ifade ettikten sonra, bu konuda Parficim S.A. temsilcisi Guy SIDOS
tarafindan verilen teklif okundu. Bu teklife ilave olarak Yonetim Kurulu Aday gbsterme ve Ucret komitesi Onerisi dogrultusunda,
28.02.2014 tarihli yonetim kurulu karar ile teklif edilen Mehmet DULGER ve Hiiseyin ERKAN, Bagimsiz yonetim kurulu adaylart
olarak genel kurulun oyuna sunuldu. Yapilan oylama sonucunda; Yonetim Kurulu fiyeliklerine Mehmet DULGER (Bagmsiz Uye)
(T.C.47938317732), Philippe Daniel LATOURNARIE(Pasaport No: 13FV06065), Guy SIDOS(Pasaport No:04FK75493), Jacques
MERCERON-VICAT(Pasaport  No:10AF395980), Louis MERCERON-VICAT(Pasaport No:11AX942110), Sophie
SIDOS(Pasaport No:06AX85751), Benjamin TACHOIRES(Pasaport No:Q7CL57382), Philippe CHIORRA(Pasaport
No:04KH23739), Dominique Frangois RENIE(Pasaport No:09P178012), Beyazidi Bestami INAN(T.C.45586567882), Hiiseyin
ERKANBagmmsiz Uye)(T.C.14039596670), Tahir BUYUKHELVACIGIL in(T.C.38884786642) 1 yil siireyle segilmeleri
toplantiya katilanlarin %99,96387 kabul, %0,03613 elekironik red oyu ile oygoklugu saglanarak kabul edildi,

TURK TECARET KANUNU UYARINCA BAGIMSIZ DENETIM SIRKETININ SECIMI,

Genel Kurul Baskam, sirketin bagimsiz denetim sirketinin segimi ile ilgili yonetim kurulunun 28.02.2014 taribli bir kararin
bulundugunu ve bu karar paralelinde bagsiz denetim sirketi segimini genel kurul onayma sundugunu belirtti. Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar Hakkinda Teblig hiikiimleri cergevesinde ve denetimden
soramiu komitenin 28.02.2014 tarihli Snerisi tizerine Sirketimizin 2014 yili hesap dénemlerindeki finansal raporlarmm denetlenmesi
ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri geregi diizenlenen Bagimsiz Denetim ve ilgili diger faaliyetlerini yiirlitmek izere, Kavacik
Riizgarli Bah¢e Mh. Kavak Sk. No:29 Beykoz istanbul adresinde bulunan Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. 'nin secilmesi Genel Kurul'un onayma sunuldu. Milzakereye agildi sbz alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda
bagimsiz denetim sirketi toplantiya katilantarin %99,96387 kabul, %0,03613 elektronik red oyu ile oygoklugu saglanarak kabul edildi.
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SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI GEREGINCE YONETIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY
YONETICILERIN YAZILI HALE GETIRILMIS OLAN UCRETLENDIRME ESASLARI HAKKINDA BiLGI VERILMESI:

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim fikelerine uyum amaciyla yayimladigi teblig ve bu teblig hiikiimleri degrultusunda
sirket yonetimince hazirlanan yonetim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarma iliskin politikas1 okunarak
bilgi verildi. Sirket yonetim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarina iliskin politikas: su sekildedir: * Bu
politika dokiimani, SPK diizenlemeleri kapsaminda idari sorumlulugu bulunanlar kapsamindaki yometim kurulu iiyelerimiz ve ist
diizey yoneticilerimizin iicretlendirme sistem ve uygulamalarm tammlamaktadr. Yonetim kurulu iiyelerinin tamam igin gegerli
olmak {izere her y1l olagan genel kurul toplantisinda sabit {icret belirlenir. fcrada bulunan yonetim kurulu iiyelerine, asagida detaylar
aciklanan iist diizey yoneticiler icin belirlenen politika kapsaminda Gdeme yapilir. Bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin
iicretlendirmesinde sirketin performansina dayal ddeme planlart kullamlamaz. Yonetim kurulu iiyelerine, atanma ve ayrilma tarihleri
itibariyle gorevde bulunduklart sire dikkate almarak kist esasina gore Gdeme yapilur., Yoémetim kurulu iiyelerinin sirkete sagladigy
katkilar dolayistyla katlandigs giderler (ulasim, telefon, sigorta vb. giderleri) girket tarafindan karsilanabilir. Ust Diizey Yonetici
licretleri ise sabit ve performansa dayal olmak iizere iki bilesenden olugmaktadur. Ust Diizey Yonetici sabit tcretleri; piyasadaki
makroekonomik veriler, piyasada gegerli olan icret politikalar, sirketin bilyiikliigli ve uzun vadeli hedefleri ve kigilerin pozisyonlar:
da dikkate alnarak uluslararas: standartlar ve yasal yiikiimliifiiklere uygun olarak belirlenir. Ust Diizey Yénetici primleri ise; prim
bazi, girket performansi ve bireysel performansa gore hesaplanmaktadir. Kriterler ile ilgili bilgiler agapida dzetlenmistir: Prim Bazi:
Prim Bazlar, her yilbaginda giincellenmekte olup, ydneticilerin pozisyonlarinin ig bityiikligtine gore degiskenlik gostermektedir. Prim
bazilan giincellenirken piyasadaki tist yonetim prim politikalars gbz dntinde bulunduratur. Sirket Performansi: Sirket performansi, her
yilbaginda sirkete vetilen finansal ve operasyonel (pazar payy, ihracat, yurtdist faaliyetler, verimlilik vb.) hedeflerin, ddnem sonunda
Slgillmesi ile elde edilmekiedir. Sirket hedefleri belirlenirken, bagarmin siirdiiriilebilir olmasi, dnceki yillara gore iyilestirmeler
icermesi Snemle dikkate alman prensiplerdir. Bireysel Performans: Bircysel performansin belirlenmesinde, sirket hedefleri ile birlikte,
¢aligan, muigteri, siireg, teknoloji ve uzun vadeli strateji ile ilgili hedefler dikkate alinmaktadir. Bireysel performansin Sl¢tilmesinde,
sirket performans: ile paralel sekilde, finansal alanlarm diginda da uzun vadeli stirdiriilebilir iyilestirme prensibi gbzetilmektedir.
Yukaridaki esaslara gore belirlenen ve yil iginde Ust Dilzey Yonetici ve Yonetim Kurulu Uyelerine 6denen toplam miktarlar, izleyen
genel kurui toplantisinda mevzuata uygun olarak ortaklarin bilgisine sunulur.”

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERININ TESPITi: :

Genel Kurul Bagkam Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregi ve Esas Mukavelenamenin 28. maddesi geregi sirkette gorev .
yapacak Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin tespiti ile ilgili Parficim S.A temsilcisi Guy SIDOS tarafindan verilen teklif
bulundugunu soyledi. Bu konuda verilen bagka teklif olmamasi Gzerine meveut teklif oylandi. Yapilan oylama sonunda Yonetim
Kurulu {iyelerinin her birine Aylik Net 2.622,00(ikiBinAlt:YiizYirmilki)TL. iicret sdenmesi toplantiya katlanlarm oybirligiyle kabul

edildi.

YONETIM KURULU UYELERINE 2014-2015 YILI FAALIYETLERI ICIN TURK TICARET KANUNU'NUN 395-396.
MADDELERINDE BELIiRTILEN iZNiN VERILMESI,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun Sirketle islem yapmak yasagm diizenieyen 395., Rekabet yasagin diizenleyen
396. maddelerinde belirtilen iznin verilmesi, toplantiya katllanlarin 9%99,904233 kabul, %0,095767 elektronik red oyu ile oygokiugu
saglanarak kabul edildi.

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELER| GEREGINCE, SIRKETIN BAGIS VE YARDIMLARA ILISKIN
OLUSTURDUGU POLITIKANIN GENEL KURUL ONAYINA SUNULMASI,

Genel Kurul Bagkani, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y&netim flkelerine uyum amaciyla yaymladig1 teblig ve bu teblig
hiikiimleri dogrultusunda girket yonetimince hazirlanan sirketin bagis ve yardimlara iligkin olugturdugu politikasim okudu. Sirketin
bagis ve yardmlarma iliskin olusturdugu politika su gekildedir: “Sirketimiz; bolgesinde istihdamin ve iiretimin en Onemli
unsurlarindan biri oldugunun bilincindedir. Ulke ekonomisine yaptig1 biiyiik katkilarm verdigi gevk ve heyecanla, kurumsal sosyal
sorumlulugunun gereklerini yerine getirmeyi amaglamaktadir. Bu bakag agistyla; basta kamu kurum ve kuruluslary olmak iizere, sivil
toplum Grgiitleri, kulfipler, vakif ve dernekler gibi ihtiyag sahiplerinden tarafimiza ulagan her tiirlil bagis ve yardim talepleri son
derece titiz bir sekilde ele alinmaktadir. Maddi olarak ihtiyaciu dogru ve diiriist bigimde sirketimize aktarabilen ve bunu yasal olarak
da ispat edebilen taraflara, girket mali imkénlan paralelinde, yine tabi olunan vergi ve diger yasal mevzuat gergevesinde ayni ve nakdi
bagts ve/veya yardimlarda bulunulmaktadir. Dénem iginde yapilan tim bagis ve yardumlarin kapsamlari; tutarlan ve yararlamcilari ile
politika degisiklikleri her yil Genel Kurulumuzda ayr bir giindem maddesi olarak efe alinmakta ve ortaklarimmzin bilgi ve goriiglerine
sunulmaktadir.”

Okunan bu politika genel kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda sirketin bagis ve yardimlara iliskin olusturdugu politika
toplantiya katilanlarm %99,086005 kabul, %0,913995 elektronik red oyu ile oygoklugu saglanarak kabul edildi.
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14.2013 YILI iCINDE YAPILAN TUM BAGIS VE YARDIMLARIN TUTARI VE YARARLANICILARI ILE POLITiKA
DEGISIKLIKLERT HAKKINDA BiLGI VERILMESI VE 2014 YILINDA YAPILABILECEK BAGISLAR ICIN YONETIM
KURULU TARAFINDAN TEKLIF EDILEN UST SINIRIN GENEL KURUL ONAYINA SUNULMASI,

Bagkan tarafindan donem iginde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlamcilari ile politika degisiklikleri hakkinda bilgi
verildi; Bagkan; “2013 yili iginde sirketimizce 937.727 (Dokuzyiiz Otuzyedibin Yediylz Yirmiyedi) Tiirk Liras1 bagis ve yardim
yapimustir. Her yil oldugu gibi 2013 yilinda da yapilan yardmlarmmzm ¢ok biiyilk bir kismi, Belediyeler, Emniyet Mudtirliikleri,
Milli Egitim Bakanligma bagli okullar gibi kamu yararma calisan gesitli kurum ve kuruluglara yapilmistir. Bagis ve yardim
potitikamiza da paralellik arz eden bafiis ve yardimlarm yararlanicilarinda gecmis yila gore bir degisiklik olmamugtir” dedi. Bafis ve
yardimlarin detaylarim incelemek isteyenler i¢in hazirlanan dokimanlarin genel kuruldan sonra dileyenlerin incelemesine
acilabilecedi ifade edildi. Bu konuda soru soran veya soz almak isteyen olmadu.

2014 yilinda yapilabilecek bafiglar igin Yonetim Kurulu tarafindan teklif edilen iist smir olan 1.500.000
(Birmilyonbesyiizbin)Tiirk Lirast Genel Kurul onaymna sunuidu ve toplantiya katlanlarm 9%99,086005 kabul, %0,913995

elektronik red oyu ile oygokiugn saglanarak kabul edildi.

15.SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI GEREGINCE, "SIRKETIN BILGILENDIRME POLITIKASI"
HAKKINDA BiLGi VERILMESI,
Bagkan tarafindan asagidaki agiklama ve bilgilendirme yapildi:
Sirketimiz Bilgilendirme Politikas: Yonetim Kurulumuz tarafindan kabul edilerck internet sitemizde yaymlanmugtir. Sirketimiz
“Bilgilendirme Politikas:"min ana hedefi; ticari sir olmayan gerekli olan bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri, yatirmeilar ile difer
ilgili taraflara yonelik olarak en kisa zamaninda, anlagilabilir bir sekilde agikianmasinimn saglanmasidir. Sirketimiz, Sermaye Piyasast

Mevzuaty, Tiirk Ticaret Kanunu, istanbul Menkul Kiymetier Borsast Mevzuati ve yuriirlitkte olan ilgili diger mevzuat hiikiimleri

cercevesinde gerekli idari, mali verileri agiklar ve bu konuda ulagan bilgilendirme taleplerini kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda
yerine getirir. Kamuyu Bilgilendirme Politikasi; Sermaye Piyasast Mevzuati, Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) ile Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi diizenlemeleri ve SPK Kurumsal Yonetim [Ikeleri gergevesinde gergeklestirilir.

16. SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELER| GEREGINCE, 2013 YILI iCERISINDE [LIiSKiLi TARAFLARLA
YAPILAN iSLEMLER HAKKINDA PAY SAHIPLERINE BiLGI VERILMESI,
Bagkan, 2013 Yih iligkili Taraf {slemlerine Higkin Rapor hakkmda bilgi verdi.
Sermaye Piyasast Kurulw’'nun 03 Ocak 2014 tarihli 28871 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)
Madde 9 ve Madde 10 kapsaminda hazirlanan Sirketimiz 2013 YILY ILISKILI TARAF [SLEMLERINE ILISKIN RAPOR internet
siternizde ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda yaymlanmustir. Bu raporun amaci Konya Cimento San. A$’nin SPK mevzuatinda
tanimlanan 24 numarali Uluslararas: Muhasebe Standardida (UMS 24) tamumlanan iligkili kisilerle gergeklegtirdigi iglemlerin, ticari
sir kapsamina girmemek kaydiyla sarflarin agiklanmas: ve piyasa kosullari ile kargilastirildiginda $irket ve azmlik paylar aleyhine bir
sonug dogmadifimin gosterilmesidir.
iligkili taraflarla gergeklestirmis oldugumuz islemler hakkinda detayl1 bilgiler, iliskili Taraf Islemlerine iligkin Raporumuz ve
31.12.2013 tarihli Konya Cimento Sanayi Ticaret A.S. nin finansal tablo ve dipnotlari iginde yer alan ve kamuya duyurduumuz 25
no’lu dipnotta agiklanmigtir.

17. SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI GEREGINCE, SIRKETiMIZIN 3. KIiSILER LEHINE VERMIS
OLDUKLARI TEMINAT, REHIN VE IPOTEKLER VE ELDE ETMI$ OLDUKLARI GELIiR VEYA MENFAAT
HUSUSUNDA GENEL KURUL'A BILGI VERILMESI:

Genel Kurul Bagkan; sirket tarafindan 2013 yilinda; 3 kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotegin bulunmadigim, dolayisiyla da
bu konuda elde edilen herhangi bir gelir veya menfaatin oimadifim soyledi.

18.SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI GEREGINCE, YONETIM HAKIMIYETINI ELINDE
BULUNDURAN PAY SAHIPLERININ, YONETIM KURULU UYELERININ, UST DUZEY YONETICILERIN VE
BUNLARIN ES VE IKiNCI DERECEYE KADAR KAN VE SIHRf YAKINLARININ, SIRKET VEYA BAGLI
ORTAKLIKLARI iLE CIKAR CATISMASINA NEDEN OLABILECEK NITELIKTE ISLEM YAPABILMESI VE
REKABET EDEBILMESI HUSUSUNUN GENEL KURUL’UN ONAYINA SUNULMASI, AYRICA SOZ KONUSU
ISLEMLER HAKKINDA GENEL KURUL’DA BILGI VERILMESI:
Genel Kurul Baskani; “Bu husus, giindemimizin 14.maddesindeki Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395-396. maddelerinde belirtilen iznin
verilmesi konusu ile parallelik gostermekle birlikte, Sermaye Piyasas1 Kurulu, bu rekabet edebilme izninin taraflarini malumunuz
iizere daha da ayrintith hale getirmistir. Hakim ortagumz Parficim SA. ile birlikte sermayemizin yaklagik %1,46’sma sahip bagh
ortakligimez Konya Cimento Ticaret Ltd.Sti. nin, yonetim kurulu tiyelerimizin, tst diizey yoneticilerin ve bunlarm eg ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarnin, sirketimiz veya bagli ortakliklarimizla ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikle iglem
yapabilmesi hususunu onayimiza sunuyorum”dedi. Yapilan aciklamalar ve izahatlardan sonra oylamaya gegildi. Yapilan oylama
sonucunda ySnetim hakimiyetini clinde bulunduran pay sahiplerinin, ydnetim kurulu iiyelerinin, {ist diizey yéneticilerin ve bunlarin eg
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarimn, sirket veya bagh ortakliklar ile gikar catigmasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi hususu toplantrya katilaplar tarafindan, %99,167189 kabul, %0,832811 elektronik red oyu
ile oygoklugu saglanarak kabul edildi. Bagkan; “Sirketimiz ana faaliyetleri malumunuz fizere; gimento, hazir beton iiretim ve satigidir.
Finansal ve bankacilik konularinda, hammadde, sabit kiymet alimunda, iiretime yonelik yatirmlarda, satiy ve pazarlama konularinda
ve diger islemlere yonelik piyasa kogullar1 aragtirilirken, biraz dnce saydigim taraflardan da eger bu tiir faaliyetleri mevcut ise alman
teklifler degerlendirilmektedir. Ancak; sirketimiz ticari ve difer faaliyetlerine yonelik yaptigi her tiirlii islemlerde mutlaka girket
menfaatini dolayisiyla da siz hissedarlarm menfaatini gézetmekte ve bundan sonra da gbzetmeye devam edecektir.” dedi.
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19. GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGININ PAY SAHIPLERi ADINA GENEL KURUL BASKANLIGI TARAFINDAN
IMZALANMASI VE BUNUNLA YETINILMESI HUSUSUNDA YETKI VERILMES],
Tatbikatta kolaylik saglamak ve uygulamada siirat temin etmek amaciyla Genel Kurul Tutanaklarmm Genel Kurul Bagkanlifinca
imzalanmasina ve bununla yetinilmesine toplantiya katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

20. DILEK VE TEMENNILER.
S6z almak isteyen olmamasi tizerine, Genel Kurul Bagkam, tim katilimeilara tesekkiir ederek, saat 112°da toplantiyr sona erdirdi.

GENEL KURUL BASKANI
Mehmet DULGER
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BAKANLIK TEMSILCISI OY TOPLAMA MEMURLARL
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